
2026-2027 სასწავლო წლის კონსულტაციების  ცხრილი 

შემოდგომის სემესტრი 

ადამიანური რესურსების მართვის სამაგისტრო პროგრამა 

№ სასწავლო  კურსი ლექტორი აუდიტორია დღე 

1 
ინტერგირებული მენეჯმენტი: 

კონცეფციები და სტრატეგია 

აკაკი ცომაია 
113 სამშაბათი 18:00 

2 
შრომის სამართალი და შრომითი 

ურთიერთობები 

სიმონ ტაკაშვილი 
314 ხუთშაბათი 18:00 

3 დასაქმების პოლიტიკა და შრომის ბაზარი ნათია ჭელიძე 404 ოთშაბათი 18:00 

4 ქოუჩინგი და მენტორული ურთიერთობები ნინო ბერუაშვილი 405 ხუთშაბათი 18:00 

5 ორგანიზაციის ფსიქოლოგია თამუნა ქობულაძე 301 ორშაბათი 18:00 

6 მენეჯმენტის საინფორმაციო სისტემები ია ბუკია 202 ორშაბათი 18:00 

7 
შრომის ანაზღაურება და კომპენსაციები თეონა მაისურაძე 

 
406 ორშაბათი 18:00 

8 
ადამიანური რესურსების სტრატეგიული  

მართვა 

ირმა წულაია 
407 სამშაბათი 18:00 

9 
ტალანტების მართვა და ადამიანური 

რესურსების პროფესიული განვითარება 

გიგა ჭანტურია 
404 ხუთშაბათი 18:00 

10 პროექტმენეჯმენტი მარი თავართქილაძე 104 პარასკევი 18:00 

11 მეწარმეობა და ინოვაციეების მენეჯმენტი გიორგი სამხარაძე 106 პარასკევი 18:00 

12 ღირებულებების ჯაჭვის მართვა ნინო პაპაჩაშვილი 112 ორშაბათი 18:00 



13 ციფრული HR და HR ინოვაცია ოთარ ტაბატაძე 104 ორშაბათი 18:00 

 

 

 

 

 


